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EDITORIAL

Em tempos de pandemia

Todos nés estamos enfrentando a pan-
demiado novo coronavirus. Esse virus, cau-
sadordaCovid-19,seespalhourapidamente
pelo mundo fazendo milhares de vitimas e
prejudicandotodos os setoresdaeconomia.
Em poucos meses vimos nagdes inteiras se
transformarememumverdadeirocaos.Um
problema enorme para o sistema de salde
e paratodos os setores produtivos. Por isso,
a FETAEP vem orientando seus sindicatos
filiados e tomando medidas que amenizem
osimpactos naagriculturafamiliar.

Desdeodial7 demargo,adiretoriaexe-
cutivadaFETAEP suspendeutodasas ativi-
dades de cunho social e com aglomeracéo
de pessoas. A Feira da Agricultura Familiar
foi um de nossos sonhos adiados. Agora
teremos mais tempo para trabalhar e fazer
um grandioso evento do jeito que a agricul-
tura familiar merece. Ela serarealizada ain-
danesteano,emummomentomais seguro.

Seguindo as orientacdes da Organi-
zagao Mundial da Satide e do Ministério da
Saude do Governo Federal, a FETAEP tam-
bémorientouqueos STTRs suspendessem
eventos,cursosereunides,afimdeprevenir
a proliferagéo do virus. Todos os colabora-
dores e diretores que fazem parte do grupo
deriscoforamaconselhadosatrabalharem
home office. Com o avango da pandemia,
tomamos medidas ainda mais rigorosas,
antecipando férias de parte dos nossos
colaboradores e priorizando o trabalho
remoto. Da mesma forma, recomendamos
que todos os sindicatos fizessem uma pau-
sa nos atendimentos presenciais e manti-
vessem as atividades remotamente. Ainda
nédo sabemos por quanto tempo teremos
que manter essas medidas, mas elas séo
essenciais para garantir o bem-estar e a
saude de todos nos.

Estamos aprendendo uma nova forma
de trabalhar. Muitos agricultores estao
usando a internet para comercializar seus
produtos. Sabemos que todos precisam
manter suas atividades paragarantir recur-
s0s, inclusive nossos sindicatos. Pensando
nisso, viabilizamos uma capacitagéo a dis-

tancia,juntamentecomaCresol,paraaten-
der as demandas de crédito rural. Essa é
uma necessidade do agricultor familiar e
também uma nova fonte de renda para os
sindicatos. Contamos com a participagdo
devocés.

AFETAEPestdempenhadaemajudara
agricultura familiar a enfrentar essa crise.
Estamos trabalhando de formaincessante,
juntamente com os governos, para garantir
os direitos do agricultor familiar.
Conseguimos amanutencdo dacomprade
alimentos para a merenda escolar, mesmo
comofechamentodasescolas. Milharesde
agricultoresdependemdessarenda,assim
como muitas pessoas precisam receber
esses alimentos. Também conseguimos
ampliar a compra do Programa Leite das
Criangas. Pleiteamos junto ao Ministérioda
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento a
prorrogacao do prazo de validade da
Declaragao de Aptidao do Pronaf (DAP) e
mobilizamos o Governo do Estado para
manter a Tarifa Rural Noturna.

Mais do que nunca, a unido do setor é
fundamental. Juntos somos mais fortes.
Seguimos buscando novas medidas em
prol da agricultura familiar em meio a crise.
Temos certeza de que vamos superar mais
esse desafio.

Boa leitura!
Marcos Brambilla
Presidente da FETAEP
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Diretoria e Instituto de
Desenvolvimento Rural

A diretoria da FETAEP e representantes do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana lapar-Emater se reuni-
ramnodial6demargoparaavaliaroconvénioeprogramar
novas agoes para atender as demandas da agricultura
familiar, que é publico-alvo das duas instituigdes.

FAEP

Conseleite sinaliza
alta no preco no 1° trimestre

A reunido do Conseleite-PR apontou uma variagao da
cotagao do leite atipica no inicio de 2020. Em fevereiro, a
altafoide 1,52%. O encontro reuniu os membros do con-
selho, que temrepresentantes daindUstriae do setor pro-
dutivo. Areunigo foirealizada no dia 17, por meio de video-
conferéncia, seguindo as recomendagdes de evitar aglo-
meragao de pessoas.
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Reglonal Centro Sul e FETAEP

FETAEP e a Regional Centro Sul discutiram no dia 10
sobre 010° Encontro Regional de Mulheres, o Encontro
Estadual daJuventude Rurale o Descomplica Rural. A
reuniao também tratou da conjuntura atual do
movimento sindical, além de assuntos relacionados aos
assalariados rurais e aagricultura familiar.
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Divulgacédo

STR de Sao Jorge do Patrocinio
homenageia mulheres

OconselheirodaFETAEP LuizVicente Thomazinipalestrou
emhomenagemao DialnternacionaldaMulher,noSTRde
Sao Jorge do Patrocinio. O evento foi no dia 6, juntamente
com a Assembleia Geral Extraordinaria de Convengéo
Coletivade Trabalho.

FETAEP

STR de Colorado serve café da
manha para as mulheres

52 trabalhadoras rurais participaram do café promovido
pelo STR de Colorado em homenagem ao Dia
InternacionaldaMulher. A nutricionistaAnaPaulada Silva
e airma Maria José da Silva falaram sobre a Marcha das
Margaridas e o dia 8 de margo. O encontro contou ainda
comapalestrade SirleiDemarchidos Santos, funcionaria
do STR, sobre o papel da mulher na agricultura familiar.

FETAEP

STR de Sao Jorge do lvai visita

O STR de Sao Jorge do Ivaf visitou os associados para
entregaroRelatériodeAtividades de 2019, folder dosegu-
ro Costa & Parra, uminformativo da FETAEP sobre previ-
déncia,aOragaodoAgricultoreconviteparaaAssembleia
dePrestacéode Contase Convencgéo Coletivade Trabalho.
Oobjetivodaacgéoécriarumsindicalismomais participa-
tivo por meio da interagéo com os trabalhadores.

SENAR-PARANA

QUALIFICANDO E
PROMOVENDO A
FAMILIA RURAL

sistemafaep.org.br

0 conhecimento & o alicerce principal de qualquer projeto de vida. E por
isso que o SENAR-PR trabalha incansavelmente para levar uma gama de
cursos e treinamentos para produtores e trabalhadores rurais de todas as
cadeias produtivas, em todo Parana.

Como sabemos, a economia do campo é bastante dindmica, de modo
que é preciso estar atento para suprir a demanda por cursos em todas as
areas. Felizmente existem canais de didlogo que colocam as demandas
do produtor em sintonia com o trabalho do SENAR-PR. O resultado é um
atendimento que chega proximo da customizagao.

Foi 0 que aconteceu na regiao Sul do Parand. Produtores do municipio
de Virmond vislumbraram na ranicultura (produgdo comercial de ras) uma
oportunidade de negdcio. Porém, faltava capacitagao técnica para tirar as
ideias do papel. 0 SENAR-PR nédo contava com curso nesta drea em seu
catalogo, mas por meio de um dialogo dos produtores com o Sindicato Rural
de Laranjeiras do Sul, a entidade criou um curso especialmente para atender
a esta demanda. A primeira turma ocorreu em fevereiro deste ano

Os 15 pecuaristas que fizeram o curso partiram praticamente da estaca
zero, sem nada de conhecimento na area. Mas ao final da empreitada, ja
sabiam 0 necessario para comecar a empreender. Com o conhecimento
adquirido, além dos aspectos técnicos, os participantes poderao organizar a
cadeia produtiva e administrar este novo sonho.

SERVIGOD MACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
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INICIATIVA

Valterci Santos

O Secretario da Agricultura do PR Norberto Ortigara, o presidente da FETAEP Marcos Brambilla e o diretor presidente da Emater Natalino Avance de Souza.

Medidas amenizam

os impactos do
coronavirus na

agricultura familiar

Setor se mobilizourapidamente nabusca de solugdes para enfrentar acrise

A pandemia do novo coronavirus, que se
espalhou pelo mundo em passo acelerado dei-
xando milhares de doentes, também causa
impactos em todas as atividades econémicas. A
agriculturafamiliar, assim como todos os outros
setores produtivos, sofre para manter a produti-
vidade e ageracgao de renda.“Acrise ¢ mundial e
é impossivel ficar fora dela. No entanto ndo cru-
zamos os bragos e estamos trabalhando incan-
savelmente em sintonia com o poder publico
para garantir medidas que amenizem as conse-
quéncias dessa crise na agricultura familiar”,
garante o presidente da FETAEP, Marcos
Brambilla.

Emapenasduas semanasapdsachegadado
coronavirus no Parana, a FETAEP, em conjunto
comos STTRs, cooperativas daagriculturafami-
liar e governos ja viabilizou vérias iniciativas em
prol do setor. Confira as medidas que ja foram
aprovadas nesta edi¢do do Jornal da FETAEP e
acompanhe pelo site www.fetaep.org.br e pelas
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redes sociais da federagdo a atualizagcédo da
mobilizagédo do setor paraamenizar osimpactos
do coronavirus na agricultura familiar.

Uma das primeiras acdes da FETAEP foi
enviar propostas paraaSecretariadeAgricultura
e Abastecimento do Parana (Seab). As agdes
foram sugeridas com o objetivo de prevenir os
efeitos nocivos dacrise nos meiosurbanoerural,
que podem prejudicar a produgdo, o consumo, o
abastecimentoeasegurancaalimentardapopu-
lagéo do estado. O documento foi encaminhado
nodia20demarcoaSeab."AFETAEP estaciente
dasuaresponsabilidade comaagricultura fami-
liar e com os cidadaos do Parana. As medidas
que propomos atendem as duas pontas da
cadeia produtiva e s&o de carater econémico e
social” explica Brambilla.

Agricultores, estudantes de escolas publi-
cas, beneficiarios de programas sociais, prefei-
turas, feirantes e supermercados sdo alguns dos
publicos compreendidos pelo pedido da federa-

Lucas Janen

Marcos Brambilla, presidente da FETAEP, ressaltaa
importancia das medidas de protecéo contra a dis-
seminacao do virus.

¢do que, a0 mesmo tempo, também atende a
manutencao da renda da populacgédo rural. “As
medidas ajudarao a minimizar os prejuizos dos
agricultores familiares principalmente porque,
emsuamaioria, produzem alimentos pereciveis.
Andocomercializacdodesses produtosimpacta
negativamente no setor, deixando muitos produ-
toresemsituacaoderisco quantoacompromis-
sos financeiros e amanutengao davida familiar.”

O rapido posicionamento da FETAEP sobre a
manutencado da aquisi¢do dos produtos da agri-
culturafamiliar pelo ProgramadaMerendaEscolar
do Governo do Estado surtiu efeito. “Mesmo com
a suspensao das aulas, a compra desses alimen-
tos é essencial para atender a populagédo mais
carente e manter a produgdo no campo’, destaca
Brambilla. Além de manter a compra desses pro-
dutos, o Governo do Estado ampliou esse volume
com aporte extrade R$ 20 milhdes. Foram acres-
cidas 3 milfamilias de agricultores, totalizando 25
mil produzindo em todo o Parana.
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Arnaldo Alves

A merenda escolar continua sendo distribuida no estado.

Os alimentos que eram da merenda escolar
sdoentreguesnasescolasjuntocomoPrograma
Leite das Criangas, que atinge 110 mil criangas
entre 6 meses e 3 anos de idade e envolve 5 mil
produtores rurais, além de kits para familias vul-
neraveis. O Governo do Estado mantém intacta
arecepgdo e acomprados alimentos daagricul-
turafamiliar e, para manter operando aquilo que
é essencial a vida, ha uma intensificagdo nessa
compra” afirmaosecretariodaAgriculturaedo
Abastecimento, Norberto Ortigara.

O pedido a Seab incluiu a solicitagao de
um programade crédito paragarantiaderen-
da minima aos agricultores familiares para
evitarocolapsonoabastecimentode alimen-
tos, especialmente de hortifrutigranjeiros, e
asuspensdo temporaria dos vencimentos de
crédito, custeio e investimento do Programa
Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar (Pronaf).

No dia 25 de marc¢o, o Ministério da Agri-

cultura, Pecudria e Abastecimento (Mapa)
publicouaPortarian®24, que prevé aprorroga-
¢do do prazo de validade da Declaracgédo de
Aptidéo ao Pronaf (DAP), devido ao estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativon®6,do Congresso Nacional, decor-
rente dapandemiacausadapelovirus Covid-19.
Aprorrogacdoéumarespostaasolicitagdorea-
lizada pela FETAEP e adia em seis meses os
prazos de validade das DAPs que expirardo
entre o dia da publicagédo da Portaria e 31 de
dezembrode 2020.Esse adiamento aplica-sea
todos os tipos de DAPs ativas.

No dia 26 de marg¢o, o Mapa publicou a
PORTARIA N° 116, que trata sobre os servigos,
as atividades e os produtos considerados
essenciais para manter o funcionamento das
cadeias produtivas de alimentos e bebidas
enquanto perdurar o estado de calamidade
publica decorrente da pandemia da COVID-19.
A medida é de extrema importancia, pois
abrange diversas atividades que sdo essenciais
para garantir o abastecimento e a seguranca
alimentar da populacéo brasileira. Os agricul-
tores familiares sdo fundamentais neste pro-
cesso e também dependem desses servigos
para fazer sua producdo chegar aos consumi-
dores.

A FETAEP tem trabalhado na construcao
dediversas propostasembeneficiodaagricul-
tura familiar. “Estamos avancando rapida-
mente com os governos Federal e Estadual.
Nossa missao é garantir a renda das familias
no campo e manter o abastecimento da zona
urbanacomalimentos de qualidade. O Parana
tem mais de 370 mil estabelecimentos agro-
pecuadrios, sendo 80% deles familiares. Ou
seja, nosso setor é essencial para que o ali-
mento chegue na mesa dos paranaenses’,
garante Brambilla.

12 mil

propriedades sao
beneficiadascoma
continuidade da Tarifa
Rural Noturna

Subsidio é imprescindivel para os avicultores para-
naenses.

Tarifa Rural Noturna

Apds o anuncio da suspensédo da Tarifa Rural
Noturna (TRN),osetordaagriculturase mobilizou
e conseguiu que o governo estadual mantivesse o
beneficio. AFETAEP, em parceria com os STTRs,
cooperativasesindicatos rurais solicitouaogover-
nador Carlos Massa Junior a continuidade do pro-
grama.“Aunidodo setorfoideterminante paraque
o governo estadual atendesse ao pedido. Essa
atitude mostra a sintonia do governo com a
demanda do publico e reafirma o compromisso
dele como setor”, afirma Brambilla.

A suspensao do beneficio aconteceu em um
momento de incertezas econémicas e de pers-
pectivas de mais dificuldades.“O momento é bas-
tante critico diante da pandemia do coronavirus e
felizmente a Tarifa Rural Noturna esta garantida.
Maisumaconquistadaagriculturaquefortaleceo
setorecontribuiparaqueaproducdodealimentos
sejamantida.”

Cerca de 12 mil propriedades contam com a
reducao de 60% na conta da energia elétricacon-
sumidaentre 21h30 e 6 horas.

[ @CRESOL
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Antincio do convénio com a Cresol foi uma das atra-
c¢oes do Show Rural Coopavel 2020.

Crédito Rural

Outra questdo fundamental que esta na
pauta da FETAEP com os STTRs é o crédito
rural. A FETAEP est& orientando os sindicatos
para agilizarem o acesso ao crédito, que sera
fundamental para garantir a safra de muitos
produtores. Para auxiliar nesse processo, a
FETAEP viabilizouuma capacitacdo adistancia,
juntamente coma Cresol.
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No Parana, os
eventos de Crédito
Rural e 0 3° Festival

Estadual da Juventude
Rural foram adiados e
as novas datas serao
anunciadas tio logo
\ sejamdefinidas

Covid-19: FETAEP
decide pela
suspensao das
suas atividades

Seguindo orientagtes da OMS, afederacao tomamedida
paraimpedir adisseminacao do novo coronavirus

No dia 17 de marc¢o, a diretoria executiva da
FETAEP discutiu sobre a gravidade e os avangos
na disseminagdo do novo coronavirus e decidiu
pelasuspensdo de todas as atividades de cunho
social e com aglomeracao de pessoas. Amedida
aconteceudevidoasorientagdesdaOrganizacao
Mundial de Saude (OMS), do Ministériode Saude
do Governo Federal e as noticias de fontes con-
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fidveis que alertaram o avanc¢o da pandemia.
Por preocupacaotambémcomoscolabora-
dores e diretores que se encontram na faixa de
risco (acimade 60 anos), além de seus familiares,
aFETAEPdecidiutambémpeladiminuigaodofluxo
de pessoasdentrodasede dafederagdo. Amaioria
dosfuncionarios passouatrabalhar de casanofor-
mato home office, o que evita a circulacéo de pes-

lados a FETAEP.

arcial e
ividades visa

soasemambientes fechados,diminuindoosriscos
de contaminacéo e proliferagéo do virus.

Arecomendacédo da FETAEP é que todos os
sindicatos suspendam as suas atividades com
aglomeragdode pessoas efagcamescalasdetra-
balho ao atendimento de pessoas. Com isso
evita-seocontatodiretocomopublico.AContag
suspendeu as suas atividades até o dia 15 de
maiode 2020.Entre elasencontram-setodos os
coletivos, Conselho Deliberativo e o 4° Festival
Nacional da Juventude Rural.

“Reiteramos o entendimento de que deve-
mos voltar nosso olhar com responsabilidade
para o momento que atravessamos, tendo em
mente que as medidas tomadas visam preser-
var a saude e bem-estar de todos os que traba-
lhamnaFETAEPenossindicatos.Continuaremos
a disposi¢éo de todos pelos meios disponiveis
como celulares, e-mail e Whatsapp", explica
Marcos Brambilla, presidente da FETAEP.

De acordocom OMS, as medidas deisolamen-
tosocialsdoamelhoralternativa paraconterapro-
pagacdo do virus. “Todas essas medidas sdo
necessarias, tamanha a fragilidade do SUS no
Brasil. Se o isolamento for mantido, o sistema de
salde tera mais condicdes de atender ao maior
numero possivel de enfermos, salvando assim
milhdes de vidas', ressalta.



COLUNA
JURIDICA

Além do periodo de gozo de
férias, o trabalhador também
temdireito a um adicional
constitucional de fériasdel/3
de suaremuneracao.




CONTAG

CONTAG recebe encontro para
avaliar acoes de Reforma
Agraria e Crédito Fundiario

Oevento também definiuapauta parao Grito da Terra Brasil e violénciano campo

AFETAEP participou do Encontro Nacional de
Avaliagao das Acdes de Reforma Agraria e Crédito
Fundiério, realizado pelo Centrode Estudo Sindical
Rural (CESIR) da Confederagéo Nacional dos
Trabalhadores na Agricultura (CONTAG). O vice-
-presidente da federagéao, Aparecido Calegari, e o
secretario-geraleresponsavel pelas secretariasde
Juventude Agraria e Meio Ambiente, Alexandre
Lealdos Santos, representaramaFETAEP noeven-
to, realizado de 3a5de margo,em Brasilia.

A programacao incluiu palestras e debates
sobre o Programa Nacional de Crédito Fundiario
(PNCF), definicao de estratégias e elaboragéo da
pautadoPNCF paraoGritodaTerraBrasil,alémde
audiénciascomolnstitutoNacionalde Colonizacéo
e Reforma Agraria (Incra) sobre a regularizagédo
fundidria e aMedida Provisérian® 910 de 2019.

Durante os trés dias do evento, foi debatida a
atual situacédo agrérianacional e estadual,alémda
atualizacao, execugao e avaliagdo do PNCF.
Contribuiram para o enriquecimento do tema
Marcio da Silva do Departamento de Crédito
Fundiario do Governo Federal e Elias D'’Angelo
Borges, secretario de Politica Agrariada CONTAG.

Grito da Terra Brasil 2020

Com mais de 60 participantes, foram aponta-
dasdentrodas propostas previstas para o Gritoda
Terra Brasil 2020: a continuidade de obtencao de
terraparaassentamentos de familias do campo, o
pagamento de todas as propostas de crédito fun-
diario articuladas pelo Movimento Sindical dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (MSTTR), o
fortalecimento da estrutura do Incra, aampliacédo
derecursosparaagdesdereformaagrariano Brasil
e o reconhecimento da agricultura familiar como
categoriaespecifica, paraterexclusividade nopro-
ximo Plano Safra.

MP 91072019

Também durante o encontro,a CONTAG parti-
cipoudeumaAudiénciaPublicano Senado Federal
sobre a Medida Proviséria 910/2019, que altera a
legislacao referente a Regularizacdo Fundiadria no
Brasil.Aconfederacdofoirepresentadapelosecre-
tario de politicaagraria Elias D'’Angelo Borges.

“ACONTAG é favoravel aregularizagéo fundia-
ria, mas vé com preocupagaoaMP 910/2019, pois
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A CONTAG recebeu representantes de todas as federacées para o

Encontro.

T

Alexandre Leal dos Santos

AFETAEP esteve representada pelo vice-presidente

Aparecido Calegari e o secretario-geral Alexandre
Leal dos Santos.

elabeneficia a grilagem de terra do pais, em detri-
mento dos agricultores familiares, indigenas e qui-
lombolas que ha anos estéo na terra e lutam por
suaregularizagao” afirmou o secretario.

Combate a violéncia no campo

Outroassuntotratadofoiocombateavioléncia
no campo. O encontro trouxe a articulagcao e area-
lizacdo de uma audiéncia publica no Senado
Federal sobre oscasosdevioléncianasareasrurais

Cesar Ramos

Cesar Ramos

SN

Elias D'’Angelo Borges, secretario de
politicas agrarias da CONTAG.

Alexandre Leal dos Santos

£ b e T .-
Durante trés dias, liderancas sindicais atenderam ao
Encontro Nacional de Avaliacado das A¢coes de
Reforma Agraria e Crédito Fundiario

e prop6s a construgéo de uma rede de organiza-
¢Besquefagamoacompanhamentodesses casos,
além da sua formalizagéo no Conselho Nacional
dos Direitos Humanos.

Foi realizado o Seminario Direitos Humanos e
SeguranganaAcéo Sindical,comaparticipacaode
diversos representantes dos trabalhadores no
campo, por meio de associacdes de setores como
alimentos, agricultura, hotelaria, assalariados,
entre outros.



SANIDADE AGROINDUSTRIAL

Paranaregulamenta
lei que institui selo
para agroindustrias
familiares

O decretoregulamentando aleiqueinstitui o Susaf/PR
folassinado pelo vice-governador DarciPiana

Ovice-governadordoParana, DarciPiana,assi-
nou, no dia 13 de margo, em Francisco Beltrao, o
Decreton®422,queregulamentaaleil7.773/2013.
A lei instituiu o Slstema Unificado Estadual de
Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de
Pequeno Porte do Parana (Susaf-PR).

Os produtos provenientes de municipios ou
consorcios de municipios participantes serdao
identificados pelo selo do Susaf/PR em suas
embalagens ou rétulos. Com o selo, todos os pro-
dutos coloniais industrializados como derivados
de carne, leite, pescado, ovos e mel, poderédo ser
vendidos livremente entre os municipios do esta-
do. O programa é destinado especialmente a
agroindustria familiar e as de pequeno porte. Para
que os estabelecimentos recebam a identificacéo
precisam ter o registro nos Servigos de Inspegéo
Municipais (SIM).

“Essaregulamentacé&ovaiajudar variosagriculto-
resfamiliares paranaensesasedesenvolver,amplian-
doapossibilidade de comercializagdo de seus produ-
tosemlocaiscomofeiras,eventosefestasmunicipais,
gerando mais acesso a renda’”, analisa José Amauri
Denck, secretario de finangas da FETAEP.

Piana afirmou que a regulamentacéo significa
apoio institucional do estado para os pequenos
produtores paranaenses. “E o fortalecimento do
nosso agro. Um apoio para que as comunidades
locais possam gerar emprego e renda”, disse.

OSISTEMA

gura

Darci Piana, vice-
-governador, e
Norberto
Ortigara, secreta-
rio estadual de
Agricultura.



EMPREENDEDORISMO

A pratica da colheita seletiva no terreiro suspenso é uma das caracteristicas do café especial.

Mulheres do Cafe:

Projeto no Norte
Pioneiro garante
protagonismo

feminino

Desde 2013 qualificando a producado daregigo, o programa orientado pela
Emater traz maisrendae gualidade de vida as familias
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Fotos: Mulheres do Café

Microlotes sdo
colheitas pequenasde
30kgaté 4 sacasdeum
mesmo tipo especifico

Acadaanoamulhertemganhado mais pro-
tagonismo no mercado de trabalho. No Brasil,
segundo dados do Governo Federal,amao-de-
-obra feminina cresceu de 40,8% em 2007
para44% em 2016. Esta é umatendénciatam-
bém no campo. De acordo com o ultimo Censo
Agropecuério do IBGE, a participacédo das
mulheres na diregao dos estabelecimentos
agropecuarios aumentou de 12,7% em 2006
paral8,7% em 2017.

Apesardo crescimento, somente osndmeros
nao colocam o protagonismo nas maos femini-
nas. Muitas vezes, esse aumento da participagao
indica a falta de oportunidades ou o empreende-
dorismo por necessidade. Mas, existe um projeto
idealizado pela Emater que promove justamente
essa independéncia e empoderamento: o
Mulheres do Café.

O Projeto

Aideia surgiu em 2012, mas s6 foi implemen-
tada em abril de 2013. O instituto percebeu que a
receptividade das mulheres é maior paraasnovas
tecnologias e técnicas.



“Nés percebemos que quem
trabalhava no terreiro de
secagemdo café eraa
mulher, mas ela ndo estava
nos eventos técnicos. A
ideia de qualificar essas
mulheres surgiu para
agregar valor a producao e
ao produto delas.”

Cintia Mara Lopes de Souza,
extensionista da Ematere
coordenadora do projeto Mulheres
do Café

As‘cerejas’ de café devem ter coloracéo e tamanho uniformes.

VISIBILIDADE PARAAREGIAO

Ariele Miranda Afonso, de Curiliva, comegou
no projeto ha trés anos. Nos primeiros dois anos
reuniuinformacéoeexperiénciaparasénotercei-
ro ano decidir pelo café especial. “Ano passado
resolvi participar e fazer dois lotes de café espe-
cial. Com o apoio técnico consegui preparar os
lotes e, naminha primeira participagéo, meu café
jateve pontuagéode 86,6",contaAriele.

Alémdo retorno financeiro esperado com os
proximos lotes maiores, Ariele ainda teve a opor-
tunidade de se qualificar como degustadora e
classificadora de cafés. O seu sitio recebe fre-
quentemente visitas técnicas para aprendiza-
gemsobretiposdiferentesdepragaseadubacéo,
0queagregamais valor asua produgéo.

“Omaisimportante paramiméaexperiéncia
de participar dos concursos, a qualificagdo que
obtive nos ultimos anos e avisibilidade que o pro-
jetodeuparaaregiao.Hojeaspessoassabemque
eu produzo café especial’’ finaliza Ariele.

O projeto Mulheres do Café funcionacomo
uma vitrine para a regido e se retroalimenta
comasexperiéncias das produtoras, trazendo
cada vez mais interessadas em participar e
qualificarasuaproducéo, pensandonademan-
dadomercado.

Aliniciativa atende 250 agricultoras, dividas
em 11 grupos, de 11 municipios do Norte Pioneiro:
Curilva, Figueira, Ibaiti, Japira, Jaboti, Pinhalao,
Tomazina, Siqueira Campos, Salto do Itararé,
JoaquimTavorae Carlépolis. Compelomenoscin-
co reunides técnicas, a Emater disponibiliza uma
equipe multidisciplinar paraorientaras mulheres,
valorizar o trabalho feminino e gerar renda.

A coordenadora do projeto é a economista
doméstica e extensionista da Emater Cintia
MaralLopesde Souza. “Aassisténciatécnicapara
as cafeicultoras daregido vaidesde aescolhado
local de plantio até a comercializacao do produ-
to" explica.

Certificacao Internacional

Desde 2013 o Norte Pioneiro é considerado
oficialmente como sub-capitulo da Alianca
Internacional das Mulheres do Café - IWCA. A
regido é aprimeirado Brasilaganhar o reconheci-
mento do projeto, que esta presente em diversos
paises consumidores e produtores de café. “Nds
do Norte Pioneiro conseguimos essa certificagéo
pela nossa identidade local, pela forma e abran-
géncia de trabalho, e por sermos exclusivamente
daagriculturafamiliar”, relata Cintia.

“Essacertificagdointernacional permitequeo
café especial produzido nas cidades do projeto
possaser reconhecidocomo um produtode gran-
de potencial e com atributos préprios devido ao
clima,astécnicasimplementadase métodosado-
tados no pds-colheita”, completaela.
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Fotos: Mulheres do Café

a i’ .

O Produto ‘
Paraumcaféserconsideradoespecial existemdiver- !
sos procedimentos que devem ser observados em

todaacadeiaprodutiva. Nas propriedades do proje-

to, 0 processocomeca pelaadubacao, que deve ser AFETAEP é parceira
adequada ao solo e trazer boa nutri¢édo ao grao do projeto e organiza,
paraqueseusatributos sejamrealgados.“Acolhei- anualmente, o Encontro
taéopontofundamental. Asmulheresconseguem das Mulheres do Café

identificar os talhdes, por variedade ou idade, e 0 do Norte Pioneiro
ponto de maturacédo correto das ‘cerejas’, que
devem estar na cor vermelho-vinho,comoumacere-
ja" explica Cintia.

Acorcorretadascerejasindicaqueelasestaonoauge

dasuamaturagao,ouseja, proporcionardomaisdoguraesabor.
Todas que estdo maduras s&o colhidas manual e separadamente. Apds isso,
saoenviadas paraoterreiro,onde éfeitaasecagem paraaplicacdodetécnicas
especiais mais demoradas. “O terreiro é extremamente limpo e dividido por
microlotes, para que ndo haja interferéncia de um no outro, conservando os
atributos e notas sensoriais do gréo", relata a extensionista.

Apds a secagem, o microlote passa pela padronizagdo de tamanho e cor,
em que sdo peneirados os graos maiores e retirados os de cor diferente
manualmente.

Aclassificagéoespecialaindaenvolveaadicdode atributos dabebida, que
saoidentificados por especialistas (Q-Graders) da Associacdo Americanade
Cafés Especiais (SCAA) seguindo um padrao internacional de notas senso-
riais e pontuacao. Os atributos podem variar desde notas de chocolate e
baunilha até cana-de-agucar e caramelo. Somente os cafés com pontuacéo
acimade80,seguindocritériosinternacionais de qualidade, séo considerados
especiais. Quanto maior a pontuagao, quanto mais atributos e o quéo “altos”
estdo naescala de classificagao, maior o valor do café.

“E por esse processo quase todo artesanal e pelo valor intrinseco da bebi-
dafinal que um café especial pode valer até trés vezes mais do que um tradi-
cional. Por isso, ele pode ser vendido para consumidores mais qualificados
como cafeterias, micro torrefagdes e mercado externo’, conclui Cintia. Propriedade de Ariele Miranda Afonso em Curitiva.

O café é avaliado por profissionais para receber a pontuacao, que deve ser superior a 80.
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Contrato de trabalho:
conhecaos prmmpals tipc

O contratodetrabalhoéa manlfestagao da‘ 3 \
vontade de duas partes (empregador e
empregado) que, de forma consensual, fixaa

obrigacao do pagamento de quantia acertada

Saber qual é o tipo de

por parte do empregador ao emprega

troca da suaforca de trabalho

B

No casorelagao de emprego, o que garantirao
recolhimento previdencidrio e FGTS é o registro
em CTPS do empregado. Além disso, essa forma
escrita permite comprovar outros direitos com
mais facilidade.

Na contratacéo, o empregador tem 48 horas
para fazer as anotac¢des do contrato na Carteira de
Trabalho e devolvé-laao trabalhador.

Segundo o Art. 29, da CLT, a legislagdo permite
diversas formas de contratacao de mao de obra
assalariada no meio rural. Os principais s&o:

Contrato de Experiéncia

Previsto no paragrafo Unico do artigo 445 da
CLT, o contrato de experiéncia tem prazo maximo
de 90 dias e s6 terd validade se for escrito. Ndo é
devido aviso prévio na demissao porém é devida a
indenizagao pelo tempo que falta para término do
contrato.

Segundooartigo479da CLT, apds o términodo
contrato de experiéncia, este transforma-se auto-
maticamenteemcontratopor prazoindeterminado

Contrato de Prazo Indeterminado

O Contrato por prazo indeterminado é a forma
mais comum de contratagao. Conforme descrito
nos artigos 442 a 446 da CLT, toda contracdo em
que nao haja uma especificidade comprovada é
considerada contrato por prazo indeterminado.

Contrato de Safra

O Contrato de Safra é um tipo especifico de
contrato de emprego por prazo determinado. O
seu encerramento se da no término da atividade
especifica (safra) para o qual o trabalhador foi
contratado.

Conforme os artigos 19 e 20 do Decreto n°

contrato assinado pelo
assalariado é funda-
mental para a manu-
encéo dos direitos
Frabalhistas.

O contratode
curta duracdo auto-

73.626/74, para ter validade, o
contratoprecisaserporescrito
epossuiraindicagdoprecisada
atividade objeto do contrato.
Deve estar previsto, por exem-
plo,que oempregado é contrata-
doparaaatividadedecortedecana
na safra do ano 2019/200, ou para a
colheita de feijéo, colheita da batata, con-
formeatividade e periodo.Casocontrario,ocontra-
to ndo seré valido como contrato de safra e sim
como contrato por prazo indeterminado.

Contrato de Curta Duracéo

ALein®11.718/2008 criou o contrato de curta
duragao no trabalhador rural. Comisso, fica auto-
rizado que o produtor rural pessoa fisica contrate
mao deobraassalariadaporaté 60 dias noperiodo
deumano.

Estamodalidade de contratacéo é para a ativi-
dade de natureza temporaria executada nas
dependénciasdapropriedaderural por periodode
curtaduragao.Nao éaplicavel paraas pessoasjuri-
dicas e o periodo maximo de utilizagao é de 120
didrias/pessoa por ano.

Paraque essamodalidade de contratacdo pos-
sa ser utilizada, é necessaria a expressa autoriza-
gaoemAcordoouConvencgédo Coletivade Trabalho.
Deve haver a identificagao do produtor rural e do
imoévelruralondeotrabalhoserarealizado,alémda
indicagao da respectiva matricula — CEI. O traba-
Ihador também devera ser identificado por meio
do Numero de Inscri¢cao do Trabalhador (NIT) ou
donumerodoPIS.

Outra regra basica é o contrato escrito com
numero da matricula do empregador/produtor no
INSS (CEI), e nome do empregado rural com seu

riza que o produtor
rural pessoa fisica con-
trate mao de obra assa-
lariada por até 60 dias
no periodo deum
ano

respectivoNIT ouPIS. O forneci-
mento de recibo de pagamento
é outra garantia que deve ser
observada.
QOutro quesito constante na
Leiéqueacontratacdodeveraser
feita mediante a inclusdo do traba-
|Ihador na GFIP (Guiade Recolhimento
do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social).Estaprerrogativase tornou possivelcoma
disponibilidade de utilizagéo do eSocial. No caso
de agricultores familiares, outros contratos que
ndo sao considerados empregaticios poderéo ser
firmados, pois ndo ha relacdo de emprego entre o
contratante e o contratado.

Contrato de Arrendamento Rural

Arrendamento rural é o contrato agrario pelo
qualumapessoaseobrigaacederaoutra, portem-
po determinado ou ndo, o uso e gozo de parte, par-
tesouatotalidade deumimovel rural,incluindo ou
ndo,outrosbens,benfeitoriaseoufacilidades,com
o objetivo de nele ser exercida atividade de explo-
ragao agricola, pecuaria, agroindustrial, extrativa
ou mista, mediante, certa retribuicao ou aluguel.
(Art. 3, do Decreto n° 59.566/66, que regulamen-
toualei4.504/64)

Parceria Agricola

O contrato de parceria é celebrado entre auté6-
nomos (o trabalhador que planeja a atividade). Os
parceiros (proprietario rural e o trabalhador) for-
mamumaespécie de sociedade e somamesforcos
paraobter umresultado de interesse comum, que
vai ser dividido de acordo com o nivel de participa-
¢do de cada. (Art. 96, da Lei n® 4.504/64 -
EstatutodaTerra).
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MULHERES

Fotos: Paulo Szostak

Assuntos importa
como empreended
violéncia contra
foram debatidos. .

Sao Jose dos Pinhais recebe
encontro de mulheres

Ab?edicdodoEncontrodas
Mulheres Trabalhadoras Rurais do
municipio reuniu 150 participantes

Em homenagem ao Dia Internacional da
Mulhero Sindicatodos TrabalhadoresRurais (STR)
de Sao José dos Pinhais promoveu o 5° Encontro
das Mulheres Trabalhadoras Rurais do municipio.
O evento aconteceu no saldo de festas dalgrejada
Malhada, no dia 10 de margo, e contou com a pre-
senga de lvone Francisca de Souza, 12 vice-presi-
dente da FETAEP e coordenadora estadual da
Secretaria de Mulheres, além de cerca de 150
mulheres. O encontro contou com o apoio da
Emater, Sicredi, Sanepar e Prefeitura Municipal, e
teve como principal objetivo conscientizar sobre a
importancia da mulher no campo.

“O que conseguimos enxergar em cadaevento
de mulheres é o aprendizado e o conhecimento
que elas levam para as suas propriedades. A
mulher é omaior esteiodafamilia,entdoesse even-
to voltado para reconhecer a sua importancia é
fundamentalnomomento em que vivemos', anali-
salvone.

Nesta edicdo, o encontro trouxe dinamicas e
palestrasparaas mulheres,visandooseuempode-
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Mulheres participaram de dinamicas e palestras no slaéo de festas da Igreja da Malhada.

ramento e avalorizacéo da propria atividade rural.
Uma das atividades foi a palestra com Fernanda
Miotto, especialista em pequenos negdcios, sobre
empreendedorismo.

Além do prefeito de Séo José dos Pinhais,

Toninho Fenelon, Estiveram no encontro, Osmar
Foggiatto, secretario municipal de Agricultura e
Abastecimento, representantes da Emater e
Sanepar, o vereador Alberto Setnarsky e diretorias
de outros sindicatos.



SEMINARIO

FETAEP discute
gestao e inovacao
em Manaus

Apalestrado presidente Marcos Brambillaaconteceu como parte O seminério foi o segundo de cinco eventos previstos pela
doseminario da Expedigao AgriculturaFamiliar Expedig&o Agricultura Familiar 2019/2020 da Gazeta do Povo.

Fotos: FETAEP

NodialOdemargoaconteceuemManauso 2°
semindrio da Expedicao Agricultura Familiar
2019/2020 da Gazeta do Povo, no Conselho
Regionalde Engenhariae AgronomiadoAmazonas
(Crea-AM). Marcos Brambilla, presidente da
FETAEP, falou sobre gestao e inovagao na agricul-
turafamiliar.

“AFETAEP tem orgulho de compartilhar expe-
riénciascomasdemaisregidesdo Brasil,ajudando
dealgumaformanodesenvolvimentodelas. Temos
casos de sucesso aqui e mostrar esses exemplos
contribui para alavancar a agricultura familiar em
outrasregides do pais”, afirma Brambilla.

O Amazonas tem mais de 90% das dreas/pro-
dutoresclassificados comodeagriculturafamiliar.
"Apesar das restricdes ambientais impostas pelo
BiomadaAmazonia,aprodugédofamiliaré umadas
mais diversificadas do pais. O estado identificou e
monitora mais de 20 cadeias produtivas, da fruti-
cultura ao artesanato, da pecuaria a pesca, que
fazem a agricultura familiar do Norte Unica no i :
Brasil. Aincursdo no Amazonas cumpre um dos  Brambilla levou a experiéncia da FETAEP para os presentes.
objetivos da Expedicéo de retratar o mundo rural
brasileiro. Fomos aos estados mais tradicionais da
agriculturafamiliar,comoRio Grande do Sul, Santa
Catarina e Parana, mas também visitamos as
regides Sudeste, Nordeste e Norte," comenta o

freatl
—_—
II‘-:—

| o

diretor de agronegdcio da Gazeta do Povo e res- ' ; "
. RN . D BEM-
ponsavel pela expedicdo, Giovani Ferreira. @ VINDOS
AFETAEP é parceira da Gazeta do Povo neste . “Apesar das
projeto juntamente com o sistema CONFEA/ i restricoes
CREA, Sicredi, FAO — Organizacao das Nacoes ambientais
Unidas paraaAlimentacdoeaAgricultura, e forne- impostas pelo
ceuapoiotécnicoparaaexpedicdo,que passou por Bioma da
12 estados brasileiros para retratar a realidade da Amazonia, a
agricultura familiar no pafs. produgéo
P . familiar é uma
Alg‘:ﬂgg:rh;‘aaiigBrambilla e Giovani Ferreira das mais
L o o diversificadas
0 seminario teve a participagéo da Secretaria de 7w
do pais.

Producao Rural (SEPROR), da Universidade
Federal do Amazonas (UFAM) e do Instituto de
Desenvolvimento Agropecuario e Florestal
SustentaveldoAmazonas (IDAM).Todos os semi-
narios que aconteceriam no més de margo em
Tubardo/SC, Natal/RN e Vitéria/ES foram sus- E
pensos devido a pandemia do coronavirus. Os palestrantes levaram dados e projetos do estado do Amazonas para a discussao.

Giovani Ferreira,
responsavel

pela Expedicdo
Agricultura Familiar
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