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s Sindicatos dos Trabalhadores e das
O Trabalhadoras Rurais (STTR’s) em

dia com a FETAEP aprovaram, por
unanimidade, o balanco financeiro de 2014,
o relatério de atividades do mesmo ano e
a ata da assembleia realizada em fevereiro
de 2015. Ao todo, cerca de 100 dirigentes
participaram da assembleia ordinaria, que
aconteceu nos dias 25 e 26 de junho.

A abertura foi feita pelos secretarios -
Marcos Brambilla, Claudio Rodrigues, Carlos
Alberto Gabiatto e Marucha Vettorazzi - e
coordenada pelo presidente Ademir Mueller.
Durante a abertura, o presidente salientou
aimportancia da leitura do relatorio,

que possui todas as acoes realizadas

pela Federacao no ano passado. “Leiam,

se inteirem dos trabalhos e projetos
desenvolvidos pela FETAEP”, afirma.

Durante a assembleia, cada secretario

da Federacao apresentou o trabalho que
vem se desenvolvendo desde a posse,
realizada em abril. Entre as informacoes
apresentadas, o destaque ficou com o
Plano Sustentar da CONTAG que tem como
objetivo trabalhar a organizagao, formacao
e comunicacgao dos Sindicatos com vistas
a melhorar aimagem da entidade sindical
perante seu pUblico e a sociedade.

O tema representacao e representatividade
também foi bem discutido entre a plenaria,
assim como a Marcha das Margaridas, o
Plano Safra, a terceirizacao, entre outros.

DestaquesFE TAEP

Plano Sustentar é
apresentado no PR

Marcha das Margaridas
se aproxima
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Formar e
comunicar para
SUSTENTAR

FETAEP lancou no Estado o Plano SUSTENTAR

da CONTAG. Elaborado ainda em 2014, o Plano

chega agora aos Estados com o objetivo de
melhorar a arrecadacao e aimagem dos Sindicatos
perante os trabalhadores e a sociedade como um
todo. Norteado pelos eixos formacao, gestao e
comunicagao, o SUSTENTAR visa conscientizar a base
sobre a importancia das acoes formativas junto aos
associados. Afinal, é preciso resgatar a formacao —
seja com jovens, mulheres, 32 idade, entre outros.

Porém, 0 SUSTENTAR nao para por ai. E preciso

divulgar as acoes. Nesse sentido, o Plano reforca a
importancia da comunicagao para o Movimento. Nao
adianta fazermos o nosso trabalho se nao dermos
visibilidade as nossas acdes. E preciso passar a encarar

a comunicagao como um investimento no resgate da
credibilidade da entidade sindical. Para isso, se organizem.
Se houver disposicao e vontade, além da uniao, é

possivel realizar um bom trabalho de comunicacao.

Aliado a tudo isso vem a administracao dos Sindicatos.
Precisamos levar um pouco de gestao para dentro dos
nossos sindicatos, aléem de combater praticas antissindicais
como: nepotismo, descumprimento do codigo de ética do
MSTTR e falta de transparéncia e demacracia, entre outros.

Em suma, o Plano SUSTENTAR vem para melhorar a gestao
do dirigente sindical do ponto de vista da democracia

e da transparéncia. Ou seja, transformar os recursos

do Sindicato em a¢des que beneficiem a categoria que

ele representa. A FETAEP fara o possivel para que

todos os Sindicatos fagam a sua adesao para que

juntos possamaos lutar em favor
da melhoria do nosso Movimento
Sindical.

Mais informagdes na matéria
da pagina 6. Confira.

Ademir Mueller i
Presidente da FETAEP

INFORMATIVO DA FEDERACAO DOS TRABALHADORES
NA AGRICULTURA DO ESTADO DO PARANA
Av. Silva Jardim, 775 — Rebougas — Curitiba (PR) — Fone: (41) 3322-8711

Presidente: Ademir Mueller;
Vice-presidente: Marcos Brambilla;

2° Vice-presidente: Marucha Vettorazzi:
Secretario geral: Carlos Alberto Gabiatto;

Agenda FETAEP

e

JUNHO

1 Sem Vacinagao, na Assembleia Legislativa. Marcos Brambilla
Reunido Ordinaria do FETI, no Auditorio da ;
2 Procuradoria Regional do Trabalho. Marucha Vettorazzi
2e3 Reuniao do Conselho Fiscal da CONTAG Marcos Brambilla
= - Alexandre Leal dos Santos
8 Reunido da Regional 8 da FETAEP. e Marucha Vettorazzi
22 Reunido da Camara Tematica de Biodiversidades,
8 Biomas e Educacao Ambiental no SEMA, Curitiba. Alexandre Leal dos Santos
Seminario da Regional Sul de Capacitagao sobre
9€10 | Cadastro Ambiental Rural (CAR), na FETAESC. Alexandre Leal dos Santos
Capacitacao do Cadastro Ambiental -
9 10€  Rural (CAR) e CCIR, nos hoteis Victoria paemir fuelier e ‘
Villa, San Juan e Lizon em Curitiba.
- - Ademir Mueller, Carlos
10 a 12  Plano Sustentar, no Hotel Nacional INN, em Curitiba. Gabiatto e Claudio Rodrigues
XXI Reuniao Ordinaria do Conselho de
11 Ciéncias e Tecnologia (CCT), na sala do Ademir Mueller
gabinete de Gestao e Informagao (GGI). k
Assembleia Ordinaria e Extraordinaria sobre novo
12 sistema de desconto dos aposentados e convénio Carlos Gabiatto
INSS/Contag, em Sao Jorge do Patrocinio.
32 Reunido da Camara Tematica de Biodiversidade, ‘
15 Biomas e Educacao Ambiental no SEMA, Curitiba. Alexandre Leal dos Santos =
16 Reuniao Conseleite — FAEP. Marcos Brambilla
I Médulo do curso de Formacao de Facilitadores -
o de Saiide em Porto Alegre — RS. L e
16, 17 e Capacitacao do Cadastro Ambiental Ademir Mueller, Marcos
’18 Rural (CAR) e CCIR, nos hotéis Victéria Brambilla e Alexandre
Villa, San Juan e Lizon em Curitiba. Leal dos Santos
Debate sobre Representagao e ) ’
oty Representatividade na FETAEP. Dl o1
Audiéncia Coletiva no Ministério Pablico do Trabalho .
17 na Procuradoria do Trabalho de Umuarama. Carlos Gabiatto
Planejamento de Assessores Regionais ; ;
1819  (onyénio FETAEP/EMATER. Dl
Assembleia de prestacao de contas dos -
20 aposentados e pensionistas no STTR de Icaraima. Carlos Gabiatto
22 e 23  Reunidaodo Conselho Fiscal no Senar. Marcos Brambilla
Jornada Tematica — Politicas Pablicas
22 a 25 paraas Mulheres Trabalhadoras Marucha Vettorazzi
Rurais em Florianépolis, SC.
= Marcos Brambilla e
25 Reunido do CEDRAF. Alexandre Leal dos Santos
23 Reunido ordinaria na Fetranscopar sobre Carlos Gabiatto e
o Forum Sindical da Regido Sul. Clodoaldo Gazola
24 Reunido da diretoria geral da FETAEP. Diretoria
i Marcos Brambilla e
25 Reuniao do CEDRAF. Alexandre Leal dos Santos
Assembleia Geral Ordinaria da FETAEP ) .
2jelen para prestacao de contas de 2014. Dl o1
Reunido da Comissao Nacional das
30 Mulheres Trabalhadoras e organizagoes Marucha Vettorazzi
parceiras da Marcha das Margaridas.
Encontro Regional Sul sobre reforma agraria
20 e crédito fundiario em Florianépolis, SC. Alexandre Leal dos Santos
30 Reuniao com Regional 06 sobre Biodiesel. Marcos Brambilla

(Acdes | Participantes

Audiéncia Piblica — Parana Livre de Febre Aftosa

Secretario de Financas e Administracao: Clgudio Aparecido Rodrigues;

1° secretario de Finangas e Administracao: Alexandre Leal dos Santos;

Jornalista responsavel: Renata Souza - 5703 SRTE/PR - e-mail: imprensa@fetaep.org.br
Estagiaria: Fernanda Maldonado.
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Impressao: Grdfica AJIR | Tiragem: 5 mil exemplares | Apoio: Senar-PR



& v
. Wotas FETAEP

Bl Carro novo em Santa Helena

A diretoria do Sindicato
dos Trabalhadores e das
Trabalhadoras Rurais de
Santa Helena (Regiao
QOeste do PR) exibe
orgulhosa sua mais nova
aquisicao: um carro.
Gragas a parceria com a
Souza Cruz, o Sindicato
podera realizar um
trabalho de campo com
a comunidade rural do municipio. No dia 18 de junho, a chave do
carro foi entregue ao presidente, Flavio Back, pelos representantes
da empresa Davi Perondi e Jodo Hyeda.

B Assembleia em Icaraima

O STTR de Icaraima
realizou, no dia 20 de
junho, assembleia de
prestacao de contas
com o0s aposentados e
pensionistas. A FETAEP
foi representada pelo
secretario de
Assalariados, Carlos
Gabiatto.

H Aposentados - Desconto em folha

Atencao Sindicatos, o prazo para a atualizagao dos CPF’s e dos
demais dados (nome completo, nimero do beneficio e nimero de
filiagdo no Sindicato) dos aposentados que tém desconto em folha

— previsto pelo Acordo de Cooperagao Técnica firmado entre o INSS

e a CONTAG — termina em setembro, no dia 10. Caso as informagoes
nao sejam atualizadas, a CONTAG fara a suspensao dos repasses dos
recursos provenientes do Acordo. A FETAEP ressalta também
anecessidade dos STTRs realizarem assembleias para atualizacao
do Convénio, enviando na sequéncia a ata, o edital de convocagao,
alista de presenca e procuragao.

B Encontro de Funcionarios

De 21 e 23 dejulho, a FETAEP realizara o Encontro de Funcionarios
dos Sindicatos dos Trabalhadores e das Trabalhadoras Rurais na
sede da Federacao. Ao todo, serao disponibilizadas 120 vagas.

O objetivo da Federacao, ao investir na formacao dos funcionarios
dos STTR's, é primar pela qualidade do atendimento aaos
trabalhadores e as trabalhadoras rurais.

Procure o delegado sindical da sua regiao e faga sua inscrigao.

H Encontro de Comunicacao

A FETAEP também esta preparando o 2° Encontro de Comunicagao
para o més de agosto, nos dias 20 e 21. O objetivo é discutir
aimportancia da comunicagao sindical como agao politica

e estratégica. Alem disso, abordara questdes historicas acerca da
consalidacao do monopadlio da midia. Mais informagdes em breve.

LEITE EM PAUTA
< MAIO 2015 JUNHO 2015
bbb AL (VALOR FINAL) (PROJECAO)
VALORES DE REFERENCIA PARA O CONSELEITE IN62**
Posto Propriedade 0,8180 0,8597

(**) O “Valor de referéncia CONSELEITE IN62" refere-se a um leite que tem 3% de
gordura; 2,9% de proteina; 600 mil uc/ml de células somdticas e 600 mil uc/mil
contagem bacteriana.
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QUALIFICANDD E
FPROMOVENDD A
FAMILIA RURAL
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SISTEMA FAEP/SENAR-PR CAPACITA FETAEP

p—

Desde a prorrogacdo do Cadastro Ambiental Rural (CAR), anunciado no inicio
de maio, o Sistema FAEP/SENAR-PR vem trabalhando sistematicamente para auxiliar os
produtores do Estado a preencher corretamente o Cadastro. Foram e estdo sendo realizadas
diversas acdes junto aos sindicatos rurais em todas as regioes do Estado, com objetivo de
capacitar multiplicadores que poderao ajudar os produtores a efetuar o CAR.

Em junho, o Sistema FAEP/SENAR-PR em parceria com a Federagdo dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado do Parana (Fetaep) capacitou 200 dirigentes
sindicais, assessores técnicos e funcionarios dos sindicatos dos trabalhadores rurais.
Foram abordados dois temas: o preenchimento do Cadastro Ambiental Rural (CAR) e a
operacionalizagdo do Cadastro de Imoveis Rurais do INCRA (CCIR).

0 presidente da Fetaep, Ademir Mueller, visitou os locais das aulas. ‘Ja tive
retorno de alguns participantes das primeiras turmas, que sairam muito satisfeitos com
o nivel do contetido. A parceria Fetaep/SENAR-PR, estd cumprindo seu papel de preparar
uma grande equipe para trabalhar com o CAR em ambito estadual”, avalia.

Para Mueller, a expectativa de ampliar o quadro de pessoas qualificadas na
estrutura da Fetaep foi atingida. “Sabemos da importancia do preenchimento do CAR e do
CCIR, por isso estamos aprofundando o conhecimento desses técnicos a fim de agilizar
ainda mais o preenchimento desses cadastros”, afirma.

A capacitacdo do CAR tem carga hordria de 16 horas. As aulas foram
ministradas em Curitiba. Os participantes foram divididos em duas datas 09/10 e
16/17 de junho. Os funciondrios foram divididos em cinco turmas de 20. As aulas foram
ministradas por instrutores do SENAR-PR e supervisionadas pela engenheira-agronoma e
técnica do Departamento Técnico Econémico (DTE) da FAEP, Carla Beck.

0Os participantes receberam duas cartilhas produzidas pela FAEP. Um dos
volumes traz a integra da lei do Cddigo Florestal e o outro um bé-a-ba sobre como fazer
0 cadastro; quem € o responsavel pelas informagoes; quais as informagoes necessarias
para preencher o CAR e como acessar o Sicar.

0 Sistema FAEP/SENAR-PR esta se empenhando para capacitar 0 maior nimero
de técnicos no Parana. Até o momento a FAEP capacitou cerca de dois mil facilitadores, entre
funcionarios dos sindicatos rurais, prefeituras, de cartdrios, policia ambiental, advogados,
técnicos do Instituto Ambiental do Parand (IAP) e instituigoes ligadas ao segmento da agricultura.

A dilatacéo do prazo, porém, ndo elimina o grande problema de enfrentar desde a falta de
Internet em muitos cantos do Brasil até a busca da propriedade por georreferenciamento, por exemplo.
Para facilitar o preenchimento dos Cadastros, o Sistema FAEP/SENAR-PR colocou @ mdo na massa.
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Conheca a nova diretoria da FETAEP

Ademir Mueller
Presidente

eeleito para o 4° mandato como
R presidente da FETAEP com sua

chapa "0 Progresso Continua”,
Ademir Mueller iniciou sua atividade
sindical em Astorga (Norte do Parana)
em 1968 como militante fundador e
secretario geral do Sindicato. No ano de
1986 foi vereador de Astorga,
permanecendo no cargo até 1992. De
1986 a 1999 foi eleito presidente do
STTR. Durante esse periodo passou a
integrar a diretoria da FETAEP como 1°
secretario e de 1996 a 2003 assumiu a
vice-presidéncia por dois mandatos.
Nas eleicoes seguintes, Ademir Mueller
foi eleito presidente da FETAEP.

Marcos Junior Brambilla
Vice-Presidente

m 2004, Marcos Brambilla
E assumiu a coordenacao de

jovens rurais do STTR de
Capitao Lednidas Margues. No ano
seguinte, em 2005, passou a fazer
parte da diretoria do Sindicato e
assumiu a coordenacao de Jovens da
Regional 02 da FETAEP. Em 2006, foi
eleito 0 1° coordenador estadual de
Jovens da Federacao e em 2007
passou a integrar a diretoria
executiva da entidade como diretor
de Juventude Rural e Paliticas
Agrarias. Em 2015, assume a
vice-presidéncia e a secretaria de
Politica Agricola.

Maria M. Vettorazzi
22 Vice-Presidente

arucha iniciou sua
participacao
sindical no STTR

de Prudentdpolis em 1976.
Em 1983, realizou o

1° evento em homenagem
as mulheres do municipio.
Trés anos depois, Marucha
passou a fazer parte da
diretoria do Sindicato,
coordenando as atividades
do departamento feminino.
A partir de 1991 comecou a
trabalhar como suplente da
representacao de mulheres
da FETAEP.

"]
g
[
L
=

AREA DE ATUACAO

-

" Dar continuidade ao trabalho
que ja vem sendo feito pela
Federacao, colocando em pratica
as deliberagoes do 2° Congresso
Estadual dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais, primando
— sempre — por uma gestao
transparente, aberta ao dialogo
e marcada por uma acao sindical
efetiva e ética’’.

Além de presidente, Mueller é

diretor das areas de Comunicacao

e de Politicas Institucionais e
Internacionais, assim como
adjunto em todas as outras
areas de atuacao da FETAEP.

" Espero agregar os meus conhecimentos
acumulados durante os mais de 10 anos de
Movimento Sindical a servico da secretaria de
Politica Agricola e da FETAEP. Buscarei colocar em
pratica o que aprendi na graduacao de Gestao
Pablica em favor da entidade e, consequentemente,
dos trabalhadores. Além disso, buscarei estar
sempre conectado ao trabalhador para, comisso,
poder desenvolver um trabalho que seja realmente
voltado aos interesses da categoria "'

Secretaria de Politica Agricola.

" utar para que as proprias mulheres retirem de
dentro de si o machismo que por ventura ainda possa
existir, afinal ele esta tao enraizado na nossa sociedade
que percebemos que muitas mulheres nao conseguiram
elimina-lo. Além disso, vamos nos empenhar para que
as politicas de Educagdo no Campo se concretizem de
fato, recuperando a dignidade e construindo sujeitos
pensadores(as) e cidadaos(as). Ja no que diz respeito
asalide, vamos trabalhar com a prevencao, focando na
alimentacio a partir dainfanciaaté a 3 idade"”.

Secretaria de Mulheres e de Politicas
Sociais abrangendo as areas voltadas a
Salde, ao Trabalho Infantojuvenil e a
Educagao do Campo. Marucha também
sera adjunta na secretaria da Terceira Idade.



Desde o final do més de abril, a FETAEP esta contando com uma nova equipe de
diretores executivos que foram eleitos durante as eleicoes realizadas no 2° Congresso
Estadual dos Trabalhadores e das Trabalhadoras Rurais. Conheca aqui um pouco mais
de cada um deles, assim como seus desafios e metas para a gestao 2015/2019.

Claudio Rodrigues

Secretario de Financas e Administracao

em 2005 quando assumiu a presidéncia do

Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras
Rurais de Sao Miguel do Iguacu. Desde entao, foi reeleito em
2009 e em 2013. Nesse meio tempo, em 2012, se
candidatou a vereador, tendo sido eleito com 919 votos. Em
2015, aceitando novos desafios, integroua chapa da
FETAEP "0 Progresso Continua”. Sendo eleito e apds
renunciar ao posto de presidente da Camera dos
\ereadores do seu municipio, Claudio assumiu o cargo de
secretario de Financas e Administracao da FETAEP e de
Formagao e Organizacao Sindical.
Do periodo de quase 10anos como presidente do STTR de
Sao Miguel, Rodrigues avalia que sua gestao foi frutifera por
conta dasinimeras parcerias que realizou com os bancos, 0
Emater, a prefeitura e associacoes, entre outras. “A partir
das parcerias que fomos firmando, e com os estimulos
dado aos produtores, Sao Miguel do Iguagu passou a
diversificar a sua producao e a se inserir no mercado de leite,
hortifr(ti e piscicultura, além da soja e do milho”, disse.

Cléudio Rodrigues iniciou sua trajetoria sindical

MEazera diferenca dentro da
administragao da FETAEP para que a
entidade se torne uma referéncia de
organizacao, presteza e de bom
atendimento ao nosso piblico -
formado pelos Sindicatos e
trabalhadores. Para isso, buscaremos
trabalhar com a conscientizacao de toda
equipe de trabalho, afinal a FETAEP
deve ser um espelho a sua base”’.

Formacao e Organizagao Sindical

Alexandre Leal dos Santos

1° Secretario de Financas e Administracao

19 anos. Apos o convite da diretoria do STTR

do municipio de Cantagalo, onde vivia com sua
familia, assumiu o cargo de secretario da juventude.
Logo na sequéncia ja passou a investir na sua formacao
sindical: fez ENFOC, a Escola de Formacao da CONTAG,
e participou do 1° Festival Estadual da Juventude Rural.
No inicio, tinha certa resisténcia pessoal para assumir
uma fungao dentro do sindicato. Afinal, havia concluido
0 2° grau ha pouco tempo e estava trabalhando com
apicultura. Porém, com o passar do tempo, os desafios,
as experiéncias com o trabalho na base e os resultados
desse trabalho passaram a motiva-lo a dar
continuidade a luta sindical.
Em 2012, saiu candidato a vereador do seu municipio,
atuando como 1° suplente. Em 2013, foi eleito vice-
presidente do STTR de Cantagalo, onde continuou
atuando durante todo o ano seguinte.
Em 2014 integrou a chapa "0 Progresso Continua’,
eleitaem 2015, ano em que ingressou na FETAEP.

Comegou aatuarno MSTTR no ano de 2010, aos

il 3.';’
i

Carlos Alberto Gabiatto

Secretario Geral

oi em 1990, a partir do
Fincentivo da comunidade
rural, que Carlos Alberto

Gabiatto ingressou no universo
sindical disputando as eleigoes
para presidente do Sindicato dos
Trabalhadores e das Trabalhadoras
Rurais de Icaraima. Vencendo,
permaneceu por trés mandatos
como presidente e, a partir de
2002, passou a ocupar o cargo de
secretario geral da entidade por
mais trés mandatos.

Como marca de sua gestao no
Sindicato, ele destaca a
organizacao e as parcerias. "Foi a
partir de 90 que iniciamos com as
primeiras Convencoes e Acordos
Coletivos de Trabalho — que antes
nao tinha", considera.

" pretendo dar continuidade ao trabalho
que a Federacao vem desenvolvendo pela
formacao, capacitagao e participacao da
juventude rural no Movimento Sindical, na
agricultura e na propria sociedade. Além
disso, vou somar esforgos junto a direcao
da FETAEP em busca de melhorias nas
politicas piblicas para os projetos de
crédito fundiario, reforma agraria e
combate a evas3o de jovens do meio rural”’.

Secretaria de Meio Ambiente
e de Politicas Agrarias

" 0s desafios e objetivos sao muitos,
porém destaco a luta pela igualdade social
para todos os cidadaos, em especial para
os rurais. Com isso, buscaremos dignificar
avida dessas pessoas e lutar de forma
incessante pelos direitos econdmicos,
sociais e previdenciarios da categoria
trabalhadora rural para que ela seja, de
fato, cidada e usufrua daquilo que esta
previsto na Lei "',

Secretaria de Assalariados(as)
Rurais e de Previdéncia Social.



Parana realiza oficina de Autoformacao
em gestao Administrativa

]
W Assessor técnico da CONTAG, Marcos Pereira,
apresentou o Plano Sustentar aos dirigentes paranaenses.

- e\

erca de 40 dirigentes sindicais paranaenses

discutiram, de 9 a 12 de junho, o Plano

Sustentar da CONTAG que tem, entre seus
objetivos, alavancar as acoes dos Sindicatos dos
Trabalhadores e das Trabalhadoras rurais com vistas
a ampliar a quantidade de associados. Ou seja,
fortalecer as agoes sindicais e trazer, com isso, o
trabalhador e trabalhadora para dentro da entidade
sindical.

Sustentado em trés eixos — Administracao,
Formacgao e Comunicagao — o Plano tem como foco
sensibilizar a categoria trabalhadora rural a se
sindicalizar e se manter socio(a). Porém, ndo é sé
isso. “Pretende criar espacos formativos que
propiciem a interacao entre os trabalhadores e as
trabalhadoras rurais sobre as acées do MSTTR”,
comentou o assessor técnico da CONTAG, Marcos
Pereira, durante sua passagem pela Autoformacao
do Parana.

Aliado a tudo isso, o Sustentar evidencia o papel da
comunicacao sindical como uma importante
ferramenta politica na democratizacao da
informacao. Afinal, a comunicacao vai muito além de
boletins, informativos e panfletos. “E preciso
aproveitar todos os espacos de comunicacao,
principalmente os recursos virtuais como redes
sociais e radios on-line", disse Pereira.

Segundo o presidente da FETAEP, Ademir Mueller,
foi dada a largada do Plano Sustentar no Parana

e as expectativas sao as melhores. “Esperamos que
até o final do ano possamos concretiza-lo no
Estado”, afirma.

B Proprios participantes apontaram os caminhos
para tornar o Plano Sustentar uma realidade no PR.

pEapts

PNFES

CURITIBA - PR
9 a 12 de junho de 2015

won: Bewe @ (@

ENCAMINHAMENTOS

A partir de uma construcao coletiva que foi trazida pelos
proprios participantes do evento, a FETAEP elaborou alguns
encaminhamentos para que o SUSTENTAR entre em pratica
no Estado o quanto antes. Confira os principais:

JULHO - Encontro para aprofundamento do Plano
Sustentar envolvendo delegado, coordenador, assessor
e um membro da comissao de financas.

AGOSTO E SETEMBRO - Encontros regionais sendo

de responsabilidade da regional a mobilizacao,

resgate e motivagao dos Sindicatos.

OUTUBRO - Contratacao de um agente por regional para
agilizar os questionarios e cadastro dos sindicatos.
NOVEMBRO — Apresentar a quantidade

de adesoes ao Plano Sustentar.

DEZEMBRO - Reuniao com o coletivo para avaliacao
das acoes de 2015 e planejamento de 2016.




Acampados da reforma agraria
retornam aos seus “lares”

Grito da Terra Brasil e Parana pressionou INCRA no PR.

W Ato realizado em frente ao INCRA, em Curitiba.

I -
-

Curitiba, os 350 trabalhadores e trabalhadoras rurais

retornaram no dia 20 de maio aos seus “lares”. Durante
a audiéncia realizada no dia 19, que contou com a presenca da
FETAEP, da Superintendéncia do INCRA, da assessoria especial

A pos trés dias acampados em frente ao INCRA, em
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de Assuntos Fundiarios do governo do Estado e de acampados,
foi possivel obter algumas respostas mais concretas quanto as
demandas da classe no que diz respeito a inoperancia do INCRA.

Em se tratando da Fazenda Lupus |, Il e Ill, o superintendente
do INCRA, Nilton Guedes, comentou que alguns avancos foram
obtidos, citando o ganho judicial de que a area é realmente
improdutiva. "“De uma forma ou de outra essa area vira para

a Reforma Agraria”, garantiu Guedes. Em termos de prazo,

0 INCRA estima que até junho a cadeia dominial ja esteja
concluida e disse que até o final do ano tudo devera ser
finalizado.

Janas areas do Grupo Atala, que engloba os acampamentos
Agua da Mata, Itavera, Palheta e Nossa Senhora de Fatima,
algumas familias relataram a inseguranca e as ameacgas pelas
quais vém passando. O secretario de Politica Agricola da
FETAEP, Marcos Brambilla, pediu a intermediacao da Comissao
Nacional de Combate a Violéncia no Campo, vinculada ao
Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA).

Outro passo dado foi a reabertura do processo de
desapropriacao da Fazenda Santa Fé, de propriedade do grupo
Colaboradores do Brasil, no municipio de Xambré, ap6s os
relatos das familias que apresentaram ao superintendente

do INCRA novas informacoes acerca de um excesso de 300
hectares de terra sem registro por parte dos proprietarios.

A assessoria juridica da FETAEP vem acompanhando o caso.
Jano acampamento situado na Fazenda Salto Grande,

em Marilandia do Sul, o INCRA disse que vai continuar
negociando, apesar da propriedade ter pouca area

de cultivo, uma vez que a maior parte do terreno

é de reserva ambiental.

Ao justificar a morosidade do INCRA, o superintendente
Nilton Guedes considerou que os deputados e 0s
senadores tambéem carregam sua culpa ao barrarem
qualguer mudanca na lei da Reforma Agraria que, ao seu
ver, foi feita para que a reforma nao saia do papel.

A FETAEP nao sai 100% satisfeita com os resultados
obtidos, mas reconhece que 0os compromissos foram
firmados perante as familias. “Estamos confiantes de
que até o final do ano conseguiremos avancar e concluir
com o processo da Lupus |, [l e [ll”, disse o secretario

de Politica Agricola da FETAEP.

Para o secretario de Politicas Agrarias, Alexandre Leal,
nao houveram grandes avancos , porém as familias
sairam satisfeitas com o comprometimento do INCRA.
“Estas familias estavam ansiosas por respostas e
mostraram que nao esqueceram das promessas
anteriores. Continuaremos focados”, garantiu Alexandre.



FETAEP: um outro olhar
para a reforma agraria

Se tem que fazer justica nesse pais, é preciso comegar dando
terra para o povo trabalhar e viver com dignidade.

W Grito da Terra Brasil e Parand
mobilizou acampados da reforma agrdria
em frente ao INCRA, em Curitiba.

o

Toda acao da FETAEP tem o dedo

do trabalhador(a) e dos Sindicatos.
A luta nao acontece sozinha.

maio desse ano, uma das bandeiras de luta encabecada

pela FETAEP foi a luta pela terra. Mobilizou mais de 350
trabalhadores e trabalhadoras rurais acampados da reforma
agraria para pressionar o INCRA nas desapropriacoes de terras
que estao paradas por conta da inoperancia e morosidade do
Instituto Agrario. E a FETAEP, ao apostar nesse tao sofrido pblico,
demonstrando seu apoio a reforma agraria e se comprometendo
com as origens do Movimento Sindical, que surgiu mediante as
disputas de terras ha mais de 50 anos.

D urante o Grito da Terra Brasil e Parang, realizado no més de

“0 Movimento Sindical dos Trabalhadores e das Trabalhadoras
Rurais s0 existe porque existiu a luta pela terra. Portanto, temos a
certeza de que este é o caminho certo a seguir trilhando e nao
vamos parar enquanto milhares de familias — tanto as que
estiveram em Curitiba na agao do Grito da Terra quanto as que
permaneceram No campo - NAo tiverem seus espagos para
trabalhar e viver”, comenta o presidente da FETAEP, Ademir
Mueller.

Porém, € importante salientar que a FETAEP nao faz a luta sozinha
e precisa do apoio desse exército de trabalhadores que se encontra

na base. “"A luta nao acontece se nao tivermos um Sindicato forte na
base, se nao tivermos uma Federacao estruturada. Isso s6 acontece
com a participacao dos trabalhadores”, enfatiza Mueller.

O secretario de politica Agricola da FETAEPR, Marcos Brambilla, salienta
que a Federacao tem por principio ouvir a base primeiro. “Olhamos para
eles e buscamos forga na unido para a resolucao dos conflitos. Todo o
nosso trabalho tem o dedo do trabalhador e dos Sindicatos. Se acertar,
acertamos juntos. Se errar, reconhecemos, e seguimos em frente”, diz
Brambilla. Para ele, a Federagao nao esta fazendo mais do que o seu
papel que € o de buscar o acesso a terra, ao trabalho e a alimentacao,
ajudando a melhorar a vida de quem vive embaixo da lona, de quem
espera um pedaco de terra para poder sustentar sua familia com
dignidade.

"Sabemos da luta diaria de vocés e por isso seguiremos pressionando
para que a funcao do Estado seja cumprida, que é a de dar espaco e
condicao para o povo viver”, acrescenta. O Movimento nao esta
querendo tirar nada de ninguém. Tratam-se de terras endividadas coma
Uniao. “Portanto, vamos conquistar a parte que nos pertence. Se tem
que fazer justica nesse pais, € preciso comecar dando terra para o povo”,
afirma.

O secretario de Politica Agraria da FETAEPR, Alexandre Leal dos Santos,
ressalta que as demandas desses trabalhadores nao serao esquecidas e
que se for preciso o Movimento voltara a acampar em frente ao INCRA,
porém nao para ficar um ou dois dias, e sim até ser atendido com
posicoes concretas em favor de uma reforma agraria efetiva.



A VIDA COMO ELA E...

Conheca um pouco da
vida e luta desse povo

11 stamos lutando ha 10 anos sem
respostas do INCRA. A gente vem aqui e
nada. Promessas e mais promessas. Faz

10 anos e a resposta ainda nao chegou. Queremaos

uma vida digna e 0 que € nosso. A esperanca

nunca vai morrer. Uma hora Deus toca o coragao
desse povo que esta acima de nos e ai quem

sabe eles enxergam o nosso lado. Os fazendeiros

querem tudo para eles. Enquanto falta o pao

para o0s nossos filhos tomar um café da manha, a

mesa deles é farta”, desabafa Adriane de Oliveira,

acampada de Marilandia do Sul, que ha 10 anos
esta na luta em busca de seu pedaco de terra.

ulia Benitis, mae de duas filhas, uma de 10 anos
e outra de 35 dias, relata que o dia a dia dentro
de um acampamento resume-se em espera.
“Dia ap0s dia esperamos que o governo faga alguma
coisa por nos, que o INCRA faga alguma coisa, e
nao vamos desistir. A vida nao € um mar de rosas,
mas nao desistiremos nunca. A esperanga nunca
morrera. Reforma Agraria Ja", relata a acampada
da fazenda Agua da Mata do municipio de 1° de
Maio, que desde 0s 5 anos vive embaixo de lona.

arlene dos Santos, com seu jeito simples
e humilde, traduziu com tristeza a
realidade dos assentados de Icaraima.
“Moramos na beira da estrada. Até as galinhas
sao expulsas, porque 0s carros ‘macetam’ muitas
vezes. Agora tem muita crianga pequena de
um ano, um ano e meio... Por isso a gente quer
que o INCRA acelere o processo”, pede Marlene,
preocupada com a seguranca das criancas
do acampamento Ribeirinho de Icaraima.




FETAEP capacita sua base
em CAR e CCIR

Em parceria com o SENAR, 200 dirigentes sindicais, técnicos e funcionarios
dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais se capacitam em Curitiba.

erca de 200 dirigentes sindicais, técnicos e “Sabemos da importancia da regularizagao legal das
C funcionarios dos Sindicatos dos Trabalhadores e propriedades rurais e reservas ambientais da agricultura
Trabalhadoras Rurais da base da FETAEP estiveram familiar no Parana, por isso estamos reforcando a
reunidos em Curitiba participando do curso de capacitagao capacitacao a fim de impulsionar ainda mais a adesao ao CAR
voltado ao preenchimento do Cadastro Ambiental Rural e as atualizagoes da CCIR", afirma Brambilla. As turmas
(CAR) e a operacionalizacao do CCIR (Cadastro de Iméveis tiveram uma média de 20 pessoas e 0 evento aconteceu em

Rurais do INCRA). Os participantes dividiram-se entre os dias  trés hotéis em Curitiba.
9,10 e 11, quando foi realizado o primeiro curso, e 16, 17, e
18, atendendo a outra parcela do pablico. Todos no més
de junho.

O grande proposito da FETAEP, ao ampliar a qualificacao de
seu plblico-alvo, é otimizar o atendimento prestado aos
trabalhadores e as trabalhadoras rurais que estao na base e
recorrem aos Sindicatos em busca de informacgoes. Para o
secretario de politica Agricola da Federagao, Marcos
Brambilla, o objetivo é ampliar o quadro de pessoas
qualificadas para que a meta do preenchimento do CAR seja
atingida antes do final do prazo — prorrogado recentemente

por mais um ano. - ] # W (urso de Capacitacdo
do CCIR.

Grupo de estudos sindicais (GES)
de Barbosa Ferraz completa um ano

o dia 29 de maio aconteceu a 22 reuniao com a
N diretoria do STTR de Barbosa Ferraz que integra o

Grupo de Estudos Sindicais (GES). A 12 ocorreu no
dia 27 de marco. Sob orientacao da assessora regional da
FETAEP/Emater, Solange Santos, que também &
educadora popular, o evento marcou a comemoracao de
um ano de difusao e socializacao dos aprendizados da
ENFOC, por meio da formacao do GES junto ao Sindicato.

Durante a formacao, foram selecionadas duas
comunidades rurais para a realizacao de reunioes de base
e a definicao de datas. As proximas reunioes acontecerao
em Poco Azul e Ourilandia nos meses de julho e setembro :
e terao o objetivo de discutir o Cadastro Ambiental Rural W GES: aprendizados da
(CAR), a Previdéncia Social e a Sindicalizagao. ENFOC chegando nas bases.

Durante o GES, discutiu-se também a preparacao da
assembleia com aposentados e pensionistas rurais
visando o cumprimento das exigéncias do Termo de
Cooperacao Técnica entre a CONTAG e a Previdéncia
Social. A assembleia sera realizada no dia 10 de julho
deste ano e a diretoria do STTR de Barbosa Ferraz esta
empenhada em mobilizar um grande pablico.



W Secretdrio de Formagdo e Organizagdo
Sindical da CONTAG, Juraci Souto, esteve
presente na discussdo paranaense.

base a representacao e representatividade sindical da
categoria trabalhadora rural. Para debater o tema,
convidou o historiador mestre em Educacao e Trabalho e
doutor em Educacao: Estado, Politica e Sociedade, Gracialino
Dias, e 0 assessor juridico da CONTAG, Ricardo Farani.

A proposta da atividade foi propiciar o debate em torno da
dissociacao sindical munindo, para tal, os dirigentes de
informacao e conhecimento.

D e 16 a 17 de junho, a FETAEP discutiu juntamente a sua

A solenidade de abertura contou com a presenca do secretario
de Formacao e Organizacao Sindical da CONTAG, Juraci Souto,
do presidente da FETAEP, Ademir Mueller, e do secretario de
Formacao e Organizacao Sindical da Federacao, Claudio
Rodrigues. “A FETAEP, ao realizar a discussao, pretende se
posicionar a partir do entendimento da maioria. Por isso,
procuramos trazer duas vertentes para dentro do nosso
debate”, salientou Mueller. Ja Juraci afirmou ser o debate
justamente o objetivo da CONTAG: “sempre respeitaremos as
particularidades e decisoes de cada Estado”, afirmou.

Um pouco de historia

Ao apresentar uma analise histérica e politica da sociedade
brasileira, o professor Gracialino evidenciou aos presentes a
possibilidade juridica e conceitual de manter a uniao da
categoria trabalhadora rural. “O grande interesse por tras da
quebra da unicidade é atacar a estrutura sindical para garantir
0s ganhos de capital de um Brasil que esta mergulhado numa
crise de institucionalidade que atinge os mais variados
setores: familia, escola, igreja, politica e também, como nao
poderia deixar de ser, o Movimento Sindical”, ponderou
Gracialino.

Porém, continuou o professor, assim como na fisica, no
Movimento Sindical nao ha espacos vazios. “Portanto, se vocé
nao ocupa o seu lugar com agoes efetivas e propositivas,
outro ocupara. Para isso, algumas entidades sindicais
precisam sair do imobilismo ao qual se encontram”, afirmou
Dias evidenciando os desafios do MSTTR em torno da
legalidade, legitimidade e representatividade sindical.

Reorganizacao Sindical
Ja no periodo da tarde, o assessor juridico da CONTAG, Ricardo
Farani, apresentou o atual cenario em torno da dissociacao

Parana debate representacao
e representatividade sindical

B Professor Gracialino Dias e o assessor
Juridico da CONTAG, Ricardo Farani, discutiram
representacdo e representavidade.

o T

sindical. Segundo ele, 0 Movimento esta passando por um
processo de fragmentacao por conta da falta de regramento e
de critérios em torno da legislacao sindical. “Estamos vivendo
um cenario de bagunga em que a reorganizagao sindical
proposta pela CONTAG tem sido um dos caminhos
encontrados pela categoria em defesa dos interesses dos
trabalhadores”, comentou o assessor juridico em sua fala.

Apos os debates e os trabalhos em grupo, a plenaria deliberou
que a decisao devera contar com a participacao de todo o
conselho da FETAEP. Mais informacoes na proxima edicao.

“Se vocé nao ocupa o seu lugar com acoes efetivas

e propositivas, outro ocupara. Para isso, algumas
entidades sindicais precisam sair do imobilismo ao
qual se encontram”, afirmou o professor Gracialino
Dias evidenciando os desafios do MSTTR em torno da
legalidade, legitimidade e representatividade sindical.

TIRANDO DUVIDAS

Entenda o que & Representacao e Representatividade

Representacio — E quando uma determinada entidade
sindical tem a representacao legal de uma categoria.
Ou seja, ela possui um registro junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego que comprova que ela € a legitima
representante de uma determinada categoria.

Representatividade — Ja a representatividade esta
relacionada a acao sindical. Quando um determinado
Sindicato é ativo e atuante, além de possuir a representacao
da categoria, ele também possui a representatividade

junto aos trabalhadores. Ou seja, a base se sente
legitimamente representada por esse Sindicato.



Jornada da Educacao do Campo

PERSPECTIVAS £ AMETAS
PARA UAMA EDUCACAD
DO CAANPDO DE QUALIDADE

Evento reuniu em Florianopolis representantes das Federagoes dos trés estados
do Sul que discutiram politicas piblicas em favor da qualidade do ensino do campo.

obilizar e envolver o Movimento Sindical e
I\/l parceiros na construcao de propostas para

melhorar, cada dia mais, a educagao no campo.
Esse foi 0 objetivo central do encontro ocorrido entre os
dias 25 a 29 de maio, em Florianépaolis, Santa Catarina.
Reunindo 81 participantes, sendo 14 deles
representantes do Parana e da FETAEP, a Jornada da
Educacao do Campo buscou formar uma rede de
colaboradores para disseminar a educagao do campo
nas regionais. Todos em busca de uma insercao da
tematica na implementacao de uma politica territorial,
por meio do Projeto Alternativo de Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Solidario (PADRSS).

Entende-se como politica territorial toda a
mobilizacao de parceiros e territorios em prol
de acoes em beneficio da educagao no campo.

Durante os cinco dias da Jornada, os participantes “Também discutiu-se a grade curricular

debateram diversas pautas importantes sobre as das escolas do campo, concluindo que existe a real
concepgoes e perspectivas da educagao no campo, bem necessidade de uma formacao diferenciada dos

como sua importancia para a sucessao rural professores, com aptiddes voltadas a formagao
sustentavel. Marucha Vettorazzi, secretaria de Paoliticas completa das criancas no meio rural”, afirma Marucha.
Sociais na area de Educagao do Campo da FETAEP, Entende-se, continua ela, que essas criangas

integrou a mesa debatedora que discutiu a questao das precisam ter uma formacao além da grade tradicional,
novas politicas pablicas sobre o fechamento das "Elas precisam de um ensino voltado a vida

escolas rurais. Segundo ela, muitas escolas da area e ao trabalho rural, estimulando a capacitagao para
rural estao fechando em consequéncia de uma reducao a sucessao rural e a criagao de boas condicoes: *

do quadro de professores e funcionarios. O fechamento de estudo e, consequentemente, de trabalfie

dessas escolas gera éxodo rural e fragmentacao das dentro do campo”, diz a secretaria

familias. “Com menos escolas, muitas criancas passam de Politicas Publicas.

a estudar muito longe de casa, frequentemente nas
cidades. Precisam acordar muito cedo, o que reduz seu
desempenho estudantil e o contato com a familia”,
afirma.

Outro ponto abordado pelos participantes foi a questao
do sucateamento dos transportes escolares,

representando inseguranca para as criangas que
dependem dos 6nibus para chegarem as escolas.



EDUCACAO NO CAMPO NO PR

No Parang, a construcao da Rede de Educagao se deu apos varias discussdes de
agentes que contribuem pela melhoria das condicGes de ensinc no campo para o
campo. "A proposta é de que a articulacao se dé a partir do MSTTR, expandindo-
se para intercambios com outros movimentos. Assim, espera-se atingir o
objetivo de pressionar o governo a viabilizar politicas pdblicas que favaregam

a construcao de novas escolas do campo, a garantia do nao fechamento das
existentes e investimento na formacao de profissionais qualificados e que tenham
identidade com as especificidades das escalas do campa”, informa Marucha.
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0 fechamento de escolas em area rural reacende o debate sobre como superar

0 analfabetismo, a evasao e a migragao de criangas que tém de se deslocar
diariamente até as cidades para estudar. O fenémeno tem sido o inicio do fim das
comunidades: tudo ocorre no entorno da escola e, ao fecha-la, levando os alunos
para a nucleacao ou para a cidade, as familias vao junto e a comunidade se dissolve.
Segundo Marucha Vettorazzi, para manter uma escola aberta, é necessario

um minimo de 60 criangas matriculadas ou mais. “Pensando no desafio de

manter essas instituicoes abertas e em bom funcionamento, a continuidade

do projeto de educagao no campo esta a busca pela ampliagao das parcerias

com as universidades que trabalham em conjunto pela causa e que ja

realizam acoes junto as escolas rurais do Parana”, declara ela. No Parana, ja

sao trés universidades federais e trés estaduais com turmas regulares em
Licenciatura em Educacao no Campo e Pedagogia do Campo, com diferentes
habilitagoes. Sao elas: UFPR, UTFPR, UFFS, UEM, Unicentro e Unioeste.

DADOS SOBREA EDUCAQE\O RURAL

Segundo dados do Censo Escolar Inep/MEC, ao longo da Gltima
década, o nimero de escolas do campo brasileiras sofreu uma
reducao de 31,46%, ou seja, 32.512 unidades a menos.

DIFICIL, MAS NAO IMPOSSIVEL
Mesmo com todos os embates e a dificuldade de estabelecer boas estruturas
escolares e ensino piblico de qualidade no meio rural, ha esperanca:

a articulagao de movimentos como a Jornada da Educacao no Campo

trazem propostas de acoes concretas e efetivas em busca de assegurar

o direito ao acesso a educacao das criancas e adolescentes do campo.

DIVIDA HISTORICA

A educagao dos camponeses demorou para entrar na pauta do Estado brasileiro:
no inicio do século 20, em razao do crescente éxodo rural que provocava o
inchaco das cidades, passou-se a discutir a criacao de escolas no campo como
uma possivel solucao para conter tal fluxo migratdrio. Mas nao havia, naguele
momento, uma preocupacao efetiva em oferecer autonomia aos sujeitos

que viviam nas areas rurais; 0s programas educativos eram voltados para a
qualificacdo e insercdo da mao de obra camponesa em um sistema produtivo
que comecava a se modernizar. Raras foram as politicas plblicas direcionadas ao
desenvolvimento do campo desvinculadas do ambito estritamente econdmico.

Fonte: Revista da Educacao.



Preparativos para a Marcha
das Margaridas 2015 em alta

Previsao é de que a 52 edicao
do evento mobilize cerca de 70
mil mulheres de todo o Brasil

ompanheiras, trabalhadoras do campo,
das florestas e das aguas, mulheres
do norte ao sul do Brasil seguem
em marcha com os preparativos para a 52
Marcha das Margaridas que acontecera no
més de agosto, em Brasilia, nos dias 11 e
12. Em 2015, o histérico movimento adota
o lema "Margaridas seguem em marcha por
desenvolvimento sustentavel com democracia,
justica, autonomia, igualdade e liberdade”.
Convocado pela CONTAG, este € o maior evento
de mobilizacao e formacao protagonizado
por mulheres na América Latina, realizada
em parceria com outras entidades. Entre
elas, as Federacoes de todos os estados
brasileiros e os mais de 4 mil sindicados
de trabalhadores e trabalhadoras rurais do Brasil. A
FETAEP estara representada pela secretaria de Mulheres,
Marucha Vettorazzi, e demais mulheres trabalhadoras
representantes de todo o estado do Parana, além
dos diretores das outras pastas da Federacao.
Esta 5° edicao da Marcha tem como principal foco
continuar a luta estratégica das mulheres do campo
e das florestas contra todas as formas de violéncia e
discriminagao, por um projeto de desenvolvimento que
amplie e consolide a democracia. A expectativa é de que, em
2015, mais de 70 mil mulheres participem da mobilizacao,
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prevista para acontecer nos dias 11 e 12 de agosto.

A Marcha das Margaridas é o momento de empoderamento
e afirmacao da importancia do papel das mulheres na
agricultura familiar, na producao de alimentos e na seguranca
alimentar. Segundo Marucha Vettorazzi, vivemos em uma
sociedade que deve tender a inclusao, e nao a exclusao. "0
fortalecimento do papel feminino na sociedade é importante
nao somente para a propria mulher, mas também para

todo o ndcleo familiar, na tentativa de evitar o éxodo e
estimular a sucessao rural”, afirma ela. E um grito por um
olhar diferenciado da sociedade sobre o valor do campo e

da mulher no campo, dentro das comunidades rurais.

’



Governo Federal veta

artigo que protegia

assalariados

e assalariadas rurais

Sem dialogo, governo aprova medida provisoria com veto

que prejudica os trabalhadores e trabalhadoras do campo.

de junho, a Medida Provisoria n® 665, que restringe o

acesso a direitos trabalhistas como o seguro-
desemprego, 0 abono salarial e o seguro-defeso. Em nota
de repldio, a CONTAG acusa o Governo Federal de nao

A presidente Dilma Rousseff aprovou, no Gltimo dia 17
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estabelecer qualquer dialogo com as entidades sindicais
desde a publicagao “as escondidas” da MP n° 665 no dia
31 de dezembro de 2014, que desde entao ja dificultava
0 acesso dos assalariados e das assalariadas rurais ao

seguro-desemprego e abono salarial.

O veto de um dos artigos da Medida Proviséria n® 665
aprovada em junho, que asseguraria o acesso de
trabalhadores e trabalhadoras rurais ao Programa do
Seguro Desemprego, anulou o direito de milhoes de
trabalhadores e trabalhadoras do campo, atingindo
especialmente os safristas. Durante todo o processo,
houve a atuacao da CONTAG junto a Camara dos
Deputados, lutando para que o Programa do Seguro
Desemprego fosse estendido também aos
trabalhadores rurais safristas e aos contratados por
curta duragao. Entretanto a emenda foi rejeitada por
uma acao determinante no Planalto.

A proposta permitia que o trabalhador pudesse fazer o
requerimento apos trabalhar um periodo minimo de seis
meses, corridos ou intercalados, nos dltimos 16 meses.
Agora, passa a valer novamente a regra estabelecida
pelo governo, com a necessidade de trabalhar 12 meses
nos 18 meses anteriores a solicitagao. A FETAEP
lamenta a nao aprovacao da emenda voltada a classe
trabalhadora rural, que poderia ser comemorada como
um grande avanco nos direitos do assalariado do
campo.

Direito Dificultado

Segundo o assessor da secretaria de Assalariados(as)
da FETAEP, Clodoaldo Gazola, o regime de colheitas na
agricultura torna quase impossivel o direito ao beneficio
do seguro-desemprego para a classe. “No caso dos
rurais, o trabalho é temporario, depende da safra”,
argumenta. "Os cortadores de cana, por exemplo, quase
nunca podem ter acesso ao seguro, pois as colheitas
duram em média seis meses. Para terem o direito, eles
precisam trabalhar por pelo menos duas safras”, afirma
ele.
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Webconferéncia realizada pela FETAEP e parceiros —
Banco do Brasil, Emater, SENAR, Ministério do
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.. Desenvolvimento Agrario (MDA), entre outros — ),
P . " . - :
| apresentou o Plano Safra da Agricultura Familiar a mais o R
| E‘: de 4 mil pessoas esparramadas em 70 pontos de ‘-1 E
§ . transmissao por todo Estado. Estaéa 2® vezque a L i
| FETAEPdivulga o Plano Safra via webconferéncia com o _i o
| E:* objetivo de reduzir custos, além de atingir mais i e
| participantes. Dirigentes sindicais, funcionarios dos 3 f;
& Sindicatos, extensionistas do Emater, técnicos, alémdos | o o %
| . || proprios trabalhadores(as) rurais puderam aprender um | QEASA‘E?E%VESJEE%'O”&'S do_éonvemFo ZETAEP/
& pouco mais sobre a Safra 2015/2016. & estiveram reunidos na rederacao nos e
; - g 'J dias 18 e 19 de junho. Planejar a divulgacao do "
: & O presidente da FETAEP, Ademir Mueller, e o secretariode Plano Safra da agricultura familiar foi um dos ;1
© ¢ Politica Agricola, Marcos Brambilla, estiveram presentes. ﬁ temas discutidos. Alem desse, o grupo também 1
| E A abertura contou também com a presenca do presidente tracou algumas acoes para 0 2° semestre do -
4 doEmater, Rubens Niederheitmann, do superintendente - "
§ | regional de AltaRenda da Superintendéncia do Banco do et
| Brasil, Rogério Faleiros de Padua, e do delegado Federal ; LR AT . RUREE e b K s e
g? do MDA no Parana, Reni Denardi. A transmissdo it SRrigeadt s e A SN a
. aconteceu durante toda a tarde do dia 07 e também o : 2T e Gy S § AT 0
.| possibilitou a interacdo entre os participantes com os pr st Tudii e LA B S R L A e Y
i palestrantes, mediante o envio de perguntas. Mais =
41, | informagdes na proxima edicao do Jornal da FETAEP. _ﬁ .
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.+ A Cooperativa Habitacional Rural do Parana
= | (COOHARP) elegeu sua nova diretoria para o
0 deputado Assis do Couto visitou a FETAEP no dia i' quadriénio 2015/2019 no dia 29 de maio. Aristeu
8 de junho para, mais uma vez, colocar seu o Ribeiro foi reconduzido ao cargo de presidente. A -
mandato a disposicdo da nova diretoriada FETAEP. |+ Cooperativa devera assumir e atender daqui para
O deputado também aproveitou A frente a demanda habitacional rural no Estado. v
a ocasiao para fazer uma breve avaliagao da atual = 2
conjuntura econémica nacional e estadual. L g S i ot et s bt ol
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